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1. INTRODUKTION

Formal

Nationalbankens etiske regler for leverandgrer
afspejler grundlaeggende vaerdier inden for men-
neskerettigheder, arbejdstagerrettigheder, miljg og
anti-korruption, og laegger sig derved bl.a. op ad
FN’s Global Compact.

Formalet med reglerne er at sikre, at National-
bankens leverandgrer opererer i overensstemmelse
med internationalt anerkendte minimumsstandarder
pa ovennavnte omrader.

Nationalbanken forbeholder sig ret til at foretage
endringer i regelsaettet, der traeder i kraft fra tids-
punktet for meddelelse til leverandgren.

Anvendelsesomrade
Naervaerende regler udggr grundlaget for samarbej-
det med Danmarks Nationalbank og Nationalbanken
forventer, at bankens leverandgrer og disses under-
leverandgrer overholder reglerne efter bedste evne.
Nationalbanken forbeholder sig ret til at bede
leverandgren om dokumentation for reglernes over-
holdelse.
Overholdelse af reglerne fritager ikke leverandg-
ren for overholdelse af nationale love og regler samt
andre relevante standarder.

2. ETISKE REGLER

Menneskerettigheder

Leverandgren forventes at stgtte og respektere
beskyttelsen af internationalt erklaerede menne-
skerettigheder og bgr sikre sig, at leverandgrens
virksomhed ikke meduvirker til kraenkelse af menne-
skerettighederne.

Arbejdstagerrettigheder

Leverandgrens virksomhed bgr opretholde organisa-
tionsfrihed og effektivt anerkende retten til kollektiv
forhandling.

Leverandgren bgr ikke deltage i eller pa anden made
nyde gavn af nogen form for tvangsarbejde.

Leverandgren forventes at afsta fra at involvere
sig i eller drage nytte af bgrnearbejde.

Leverandgren bgr ikke benytte medarbejdere
under 18 til udfgrelse af farligt arbejde, som indebae-
rer en risiko for den ansattes helbred, sikkerhed eller
moral.

Leverandgren ma ikke deltage i eller pd anden
made stgtte diskrimination i ansaettelsesforhold.

Miljo
Leverandgren forventes overordnet set at have fokus
pa miljpmaessige forhold, herunder forventes det, at
leverandgren straeber efter at minimere de skadelige
miljgmaessige konsekvenser af sine aktiviteter.
Nationalbanken ser endvidere gerne, at leveran-
dgren tager initiativer til at fremme en stgrre miljg-
maessig ansvarlighed.

Anti-korruption

Leverandgren forventes at afsta fra at involvere sig i
eller drage nytte af korruption uanset lokale love og
praksis, idet Nationalbanken tager afstand fra enhver
form for korruption, herunder bestikkelse, afpresning
og returkommission.



