Spogrgsmal og svar 7

Sporgsmal:

Jeg beklager, at jeg stiller spgrgsmal efter fristens udlgb, men jeg ser fgrst nu at der
bilag 2 ikke er mulighed for at skrive en pris for akut psykologisk krisehjzelp. Er det
mon en fejl? Omkostningerne ved at kunne rykke ud til akutte tilfeelde afviger fra
omkostningerne for regulaer psykologisk radgivning. Det er derfor en fordel for

Ordregiver at skelne mellem disse i betaling.

Svar:

Linjer markeret med gult er tilfgjet

Delkriterium

Vaagt i procent

Herunder vil der blive foretaget en vurdering af:
- Sammensaetning og beskrivelse af ydelser

ift. Igsning af opgaven pa arbejdspladsen.

Tilbudsgiver skal redeggre for hvordan forebyggelse p& arbejdsplad-
sen kan foretages, herunder forevise dokumentation for kompetencer

Se punkt 1.1 Akut psykologisk krisehjaelp og psykologisk rddgivning

Pris 65 %
Herunder vil der blive foretaget en vurdering af: Fordelt med
Prisen p@ 6 samtaler incl. trepartsamtale 82%
Timepris for Akut Psykologisk krisehjaelp 3 %x
Tilkgbstimepris for yderligere samtaler, udover ovennaevnte 6 10%
samtaler
Timepris for forebyggelse pa arbejdspladsen (tilkgbsmulighed) 5%

- Tilbudte nettopriser anfgrt i tilbudslisten (bilag 2)
Kvalitet 35 %




Bilag 2 - Tilbudsliste Krisehjzaelp
SKAL UDFYLDES OG MEDSENDES
(Belpb oplyses i kroner ex. moms)

Enhedspris pa 6 samtaler

(Trepartssamtalen skal vaere inkluderet i KR.
prisen, selvom den eventuelt vil veere ud
over de 6 samtaler.)
Timepris for Akut Psykologisk krisehjzelp

KR.
Tilkgbstimepris for yderligere samtaler,
udover ovennavnte 6 samtaler KR.
Timepris for forebyggelse pa arbejdspladsen

KR.
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